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АДМИНИСТРАЦИЯ

ТУРКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 От 10.01.2020 г.        № 1                                                      
Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие системы образования на территории Турковского муниципального района» на 2020-2022 годы
В целях обеспечения условий для удовлетворения потребностей граждан, общества в качественном образовании, на основании Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Устава Турковского муниципального района администрация Турковского муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить муниципальную программу «Развитие системы образования на территории Турковского муниципального района» на 2020 – 2022 годы согласно приложению.
2. Финансовое обеспечение мероприятий муниципальной программы «Развитие системы образования на территории Турковского муниципального района» на 2020 – 2022 годы производить в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных сводной бюджетной росписью муниципального района на соответствующий финансовый год.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района – начальника управления образования администрации муниципального района  Исайкина С.П. 
И.о. главы Турковского 

муниципального района





     В.С. Бережной 

                                                                           Приложение к постановлению 
                                                                           администрации муниципального 
                                                                           района от 10.01.2020 г.  № 1 
ПАСПОРТ
муниципальной программы 
	Наименование муниципальной программы:
	«Развитие системы образования на территории Турковского муниципального района» на 2020-2022 годы (далее – программа)

	Цель  программы:
	Создание и улучшение условий в муниципальных образовательных учреждениях для обучения и всестороннего развития детей, повышения доступности качественного образования.

	Задачи  программы: 
	-Создание условий, гарантирующих безопасность осуществления образовательного процесса в учреждениях образования; 
-Укрепление материально-технической базы образовательных учреждений;
-Сохранение и укрепление здоровья детей в процессе обучения;
-Создание условий для организации полноценного, рационального питания обучающихся;
-Обеспечение гарантий получения доступного качественного образования в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов независимо от места проживания детей;
-Обеспечение условий всестороннего развития творческого потенциала детей, обеспечение условий для их личностной и социальной самореализации и профессионального самоопределения;
-Сохранение кадрового потенциала, повышение престижности и привлекательности работы в муниципальных учреждениях

	Сроки реализации   программы:
	2020-2022 годы

	Перечень подпрограмм: 
	1. «Развитие системы дошкольного образования»

2.«Развитие системы общего и дополнительного образования»
3. «Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных казенных учреждений» 

	Ответственный исполнитель: 
	-Управление образования администрации Турковского муниципального района (далее – Управление образования)

	Соисполнители программы:
	-Муниципальные образовательные организации (по согласованию);
-Муниципальное учреждение «Турковский методический центр» (по согласованию);
-Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Турковского муниципального района» (по согласованию). 

	Объемы финансового обеспечения
	Расходы (тыс. руб.)

	
	всего
	2020 г.
	2021 г.
	2022г.

	всего:
	476228,34
	151443,17
	152111,33
	172673,84

	в том числе: местный бюджет
	104913,00
	35770,05
	34465,73
	34677,22

	областной бюджет (прогнозно)
	344811,51
	112643,12
	114615,60
	117552,78

	федеральный бюджет (пргнозно)
	17413,84
	0,00
	0,00
	17413,84

	внебюджетные источники (прогнозно)
	9090,00
	3030,00
	3030,00
	3030,00

	Ожидаемые конечные результаты реализации  программы
	-Увеличение доли охвата детей дошкольным образованием с 78 % до 81%.

-Увеличение доли образовательных учреждений, материально-техническая база которых соответствует требованиям законодательства с 73% до 80%.

-Увеличение количества детей, получающих дополнительное образование с 68 % до 75 %.
-Увеличение охвата учащихся горячим питанием с 95 % до 96 %.
-Существенное повышение доходов некоторых категорий работников муниципальных учреждений района, обеспечение достойного и конкурентоспособного уровня и более тесной зависимости заработной платы работников бюджетного сектора экономики от результатов работы;
-повышение качества оказываемых услуг. 


1. Характеристика сферы реализации программы
Программа представляет собой комплекс мероприятий, направленных на решение приоритетных задач по повышению доступности качественного дошкольного, общего и дополнительного образования и обеспечения здорового питания.
Сеть образовательных организаций Турковского муниципального района включает в себя 18 учреждений, в том числе: 12 школ, из них три реализуют программу дошкольного образования – имеют структурные подразделения; 4 детских сада, 2 учреждения дополнительного образования. Всего в системе образования работает 188 педагогических работников, высшую и первую квалификационную категории имеют 72 % педагогов.

В настоящее время потребности населения в дошкольном образовании удовлетворяются в полном объеме, очередь в детских садах отсутствует.
На территории Турковского муниципального района с целью создания вариативных форм дошкольного образования на базе 2 дошкольных образовательных учреждений (МДОУ № 2 «Малышка» р.п.Турки и МДОУ № 3 «Колокольчик») и трех общеобразовательных учреждений (МОУ СОШ с.Рязанка, МОУ ООШ с.Трубетчино, МОУ СОШ с.Каменка) созданы консультационные центры для родителей по оказанию методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи.

Все дошкольные образовательные учреждения имеют лицензии на ведение образовательной деятельности по программам дошкольного образования.

Численность детей, охваченных дошкольным образованием, составляет 282 ребенка, из них 5  человек посещают группы кратковременного пребывания, организованные на базе МОУ ООШ с. Трубетчино и МОУ СОШ с. Каменка. Процент охвата дошкольным образованием составляет 78%. Воспитательно-образовательный процесс в дошкольных организациях осуществляют 37 педагогических работников, из них:

- высшее образование имеют 83%;

- среднее специальное педагогическое образование - 17%.

- 83% педагогических работников имеют первую квалификационную категорию.
Повышению качества воспитательно-образовательной работы с детьми невозможно без перехода образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, на новые современные программы, повышения квалификаций педагогов.

По-прежнему остается актуальным поддержание в работоспособном состоянии материально-технической базы детских садов, их пополнение мягким инвентарем, учебно-методическими и наглядными пособиями, развивающими играми. 

В сети общеобразовательных организаций 12 школ, в которых обучается 915 человек. 

В районе нет аварийных школ, решена проблема безлицензионной деятельности. Удельный вес школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам – 100%. 
В  2019  году  из 43 обучающихся    11 классов аттестат о среднем общем образовании получили 42 человека (97,6%). На ЕГЭ по русскому языку  18 человек (почти 40 %) набрали 80  и более баллов,  около  19 %  - 8 чел., набрали более 70 баллов, одна  выпускница МОУ СОШ имени С.М.Иванова р.п. Турки стала стобалльницей.  По 80 баллов получили выпускницы турковской школы по профильной математике. Обладателями высоких баллов также стали двое обучающихся   по  истории  и двое – по обществознанию. 
По итогам  учебы 7 выпускников получили аттестат с отличием и золотые медали. За высокий уровень знаний по образовательным программам среднего общего образования и результатам государственной итоговой аттестации  5 выпускниц  МОУ СОШ имени С.М.Иванова р.п.Турки  награждены Почетным знаком Губернатора Саратовской области «За отличие в учебе». 

В государственной итоговой аттестации в 9-х классах принимали участие 106 человек (с учетом выпускников прошлых лет), аттестаты об основном общем образовании получили 103 выпускника (97,1 %). 

      Продолжается целенаправленная работа по обеспечению доступности к образовательным услугам детей с ограниченными возможностями здоровья. В районе на сегодняшний день функционирует пять школ, в которых обучение 28 детей с ограниченными возможностями здоровья ведется по адаптированным программам. В МОУ «Средняя общеобразовательная школа имени Героя Советского Союза С.М.Иванова» р.п. Турки работает центр дистанционного обучения детей-инвалидов. 
В районе развиваются направления, связанные с занятиями физической культурой и спортом. Ежегодно в наиболее массовых мероприятиях, таких, как «Президентские состязания» и «Президентские спортивные игры», соревнования по волейболу, футболу, легкой атлетике принимают участие 70% школьников. Эти мероприятия способствуют пропаганде здорового образа жизни и объективно создают условия для повышения качества общего образования.
Актуальными остаются вопросы повышения качества и доступности школьного питания, увеличения охвата обучающихся организованным горячим питанием. 887 школьников получают горячее питание. 446 обучающихся из социально незащищенных семей получают компенсационные выплаты на питание, в том числе 225 детей, посещающих группы продленного дня, обеспечиваются 3-х разовым питанием. Проблемой организации питания обучающихся остается недостаточное бюджетное финансирование. 
Важным фактором, способствующим сохранению здоровья детей, является организация медицинского обслуживания обучающихся. В шести образовательных учреждениях района работают медицинские кабинеты, на осуществление медицинской деятельности, в которых оформлены лицензии, в остальных образовательных организациях созданы необходимые условия для медицинского обслуживания обучающихся. Заключены договоры с ГУЗ «Турковская районная больница» на медицинское обслуживание детей.
Ежегодно на базе школ района работают лагеря с дневным пребыванием с двухразовым питанием. Основной контингент, охваченный оздоровительным отдыхом, – дети, находящиеся в трудной ситуации: сироты и оставшиеся без попечения родителей, инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из неблагополучных семей. 

В образовательных учреждениях района ведется работа по выявлению и развитию детской одаренности. Учащиеся школ, воспитанники учреждений дополнительного образования принимают участие во всероссийских предметных олимпиадах, конкурсах, конференциях, слетах, соревнованиях, занимая призовые места. 
        Особое место среди интеллектуальных конкурсов занимает Всероссийская олимпиада школьников и является главным показателем  качества работы с одаренными детьми. 
       В прошедшем  учебном году в школьном этапе участвовали 396 человек,  муниципальном этапе олимпиады - 145 школьников. Победителями и призерами которого  признаны 84 обучающихся.   

           III районный фестиваль – конкурс  зарубежных культур «Меридиан», традиционная районная научно-практическая конференция  учащихся 8-11 классов по теме «Шаги в науку» вновь    подтвердили    устойчивый интерес детей к научно-исследовательской деятельности. 
Укрепление материально – технической базы образовательных организаций
          В 2019 году  большой объем работ, выполнен в двух  дошкольных образовательных учреждениях рабочего поселка Турки – детских садах №1 «Березка» и № 3 «Колокольчик» (проведены сантехнические работы  - установлены душевые поддоны, дополнительные унитазы и раковины, моечные ванны,   буфетные в групповых комнатах обеспечены централизованным холодным водоснабжением, подведена горячая вода;  частично отремонтированы полы).  В детском саду № 3 «Колокольчик»  установлены оконные рамы из ПВХ –профиля, построен теневой навес,  в ДОУ № 4 «Звездочка»   отремонтировано крыльцо. Во  всех детских садах проведен косметический ремонт внутренних помещений – спальных и игровых комнат, пищеблоков, складов. 
      В трех детских садах р.п.Турки проведен ремонт кровли, в МДОУ «Детский сад № 2 «Малышка» р.п.Турки – ремонт и утепление наружных стен. 

       Уделено внимание вопросам пожарной безопасности  - во всех ДОУ проведена обработка деревянных конструкций огнезащитным составом,  приобретены огнетушители, приведены  в порядок пути эвакуации; в детском саду № 1 «Березка» р.п.Турки  оборудован второй эвакуационный выход. 
       В целях антитеррористической защищенности  во всех ДОУ рабочего поселка смонтирована система видеонаблюдения. Также в ДОУ № 1 «Березка» установлена изгородь, в детском саду № 3 «Колокольчик» - частично отремонтирована.     Ежегодно проводимые указанные мероприятия приближают  детские сады  к созданию современных условий, отвечающих всем требованиям пребывания  в них детей.   

     В 2019 году  решена проблема  с ремонтом МОУ ООШ р.п.Турки, здание которой было введено в эксплуатацию в 2009 году. В 2018 году   была частично отремонтирована кровля здания,  в начале текущего  - произведен ремонт внутренних помещений – кабинета физики, медблока, частично коридоров первого и второго этажей, частично заменена   электропроводка и светильники.  Проведены работы по   капитальному  ремонту  кровли здания, усилению плит перекрытия спортивного зала и подвала, а также ремонту внутренних помещений. 
       В   рамках  проекта по созданию в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом национального проекта «Образование» регионального проекта «Успех каждого ребенка», произведен ремонт спортивного зала в  МОУ СОШ с.Каменка на сумму в размере 1210,80 тыс. рублей.  

В  2019 году в рамках проекта «Современная школа» на базе МОУ  СОШ с.Рязанка  открыт центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста», обновлена материально-техническая база для реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ цифрового и гуманитарного профилей на общую сумму  2362,1  тыс. руб., в том числе:

- 515,0 тыс. руб. ремонт помещений;

           - 1847,1 тыс. руб. приобретение оборудования.

           В МОУ СОШ имени С.М.Иванова р.п.Турки  году   проведен капитальный ремонт кровли на сумму 4281,3 тыс.руб. Спортивный зал школы также преобразился, в нем стало намного светлее, благодаря установленным пластиковым окнам, взамен, отслужившим свой век, деревянным. На эти цели  израсходовано 300 тыс. рублей.  В филиале МОУ СОШ с.Каменка в с.Чернавка  частично отремонтирована  кровля (897,6 тыс. руб.),   в МОУ ООШ с.Студенка -   произведен  ремонт кровли спортивного зала (495,0 тыс. руб.),  частично отремонтирована  кровля и фасад здания МОУ СОШ с.Перевесинка. 

Во всех школах проведен  косметический ремонт – побелка, покраска полов, стен, частичный ремонт внутренних поверхностей. 

             Там, где требовалось,  проведены мероприятия, направленные на укрепление антитеррористической защищенности - ремонт изгороди  (МОУ ООШ с,Бороно-Михайловка, МОУ ООШ с. Шепелевка);   и повышение пожарной безопасности   -  огнезащитная обработка деревянных конструкций, приведение в соответствие путей эвакуации, приобретение огнетушителей, ремонт автоматической пожарной сигнализации. В филиале МОУ СОШ с. Рязанка  в с. Беляевка  установлен программно-аппаратный комплекс, позволяющей передавать сигнал  о возгорании на пульт  дежурного диспетчера без участия персонала. 

 В целях повышения эффективности использования бюджетных средств и повышения доступности качественного образования организован подвоз школьников в сельской местности к местам обучения. На балансе 4 общеобразовательных организаций Турковского муниципального района находятся 5 автотранспортных единиц (3 марки ПАЗ, 2 ГАЗель, 1 Ford), которые ежедневно осуществляют подвоз 51 обучающегося. Все единицы автотранспорта оборудованы системой ГЛОНАСС. В соответствии с требованиями Постановления Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2013 года № 1177 установлены тахографы на всех автобусах, проблесковые маяки оранжевого цвета. Поддержание школьного автотранспорта и оборудования в исправном работоспособном состоянии требует регулярного технического обслуживания. 
Важную миссию выполняют учреждения дополнительного образования детей, которые обеспечивают условия для выявления и развития творческих способностей подрастающего поколения – Дом детского творчества и Детско-юношеская спортивная школа. 

На базе учреждений дополнительного образования проводятся фестивали и конкурсы детского творчества, спортивные соревнования, осуществляется индивидуальная подготовка детей к участию в региональных, всероссийских и международных мероприятиях.

В целом в районе  различными формами дополнительного образования охвачено 686 детей, что составляет 74 %. 
Учитывая масштабность и сложность решаемых задач, Программа делится на три подпрограммы:
Подпрограмма № 1 «Развитие системы дошкольного образования»; 

Подпрограмма № 2 «Развитие системы общего и дополнительного образования».
Подпрограмма № 3 «Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных казенных учреждений».

Данные подпрограммы выделены исходя из поставленных в программе целей и решаемых в ее рамках задач с учетом их обособленности, приоритетности и актуальности.
2.Цель и задачи  программы
Цель Программы: 
- создание и улучшение условий в муниципальных образовательных учреждениях для обучения и всестороннего развития детей, повышения доступности качественного образования.
Для достижения вышеуказанной цели в ходе реализации программы необходимо решить следующие задачи:
- создание условий, гарантирующих безопасность осуществления воспитательно-образовательного процесса в учреждениях образования; укрепление материально-технической базы образовательных учреждений.
- сохранение и укрепление здоровья детей в процессе обучения; создание условий для организации полноценного, рационального питания и медицинского обслуживания обучающихся;
- обеспечение гарантий получения доступного качественного образования в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов независимо от места проживания детей;
- обеспечение условий всестороннего развития творческого потенциала детей, обеспечение условий для их личностной и социальной самореализации и профессионального самоопределения. 

3. Сроки и этапы реализации программы

Реализация  программы будет осуществляться в течение 2020 – 2022 годов. Выделение отдельных этапов реализации  программы не предполагается.

4. Перечень основных мероприятий подпрограмм и целевых индикаторов (показателей) их выполнения

Основными мероприятиями подпрограммы № 1 являются: 
-«Обеспечение предоставления качественного дошкольного образования детям»;
-«Предоставление муниципальных услуг в дошкольных образовательных организациях»;
- «Обеспечение образовательной деятельности в муниципальных дошкольных образовательных организациях»;
- «Организация питания в образовательных организациях дошкольного образования»;

- «Расходы на присмотр и уход за детьми дошкольного возраста в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования»;
-«Возмещение затрат медицинским работникам, перешедшим на пенсию и проживающих в сельской местности, по жилищно-коммунальным услугам»;
-«Компенсация родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования»;
-«Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий муниципальных учреждений»;
-«Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий муниципальных учреждений за счет местного бюджета».
             Основными мероприятиями подпрограммы № 2 являются: 
           -«Обеспечение предоставления качественного общего образования детям»;

-«Предоставление муниципальных услуг в учреждениях общего образования»;
-«Обеспечение образовательной деятельности в муниципальных общеобразовательных организациях»;
-«Проведение мероприятий по повышению квалификации, участию в обучении, семинарах, конкурсах различного уровня»;
- «Организация питания в учреждениях общего образования»;
-«Предоставление питания отдельным категориям обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, реализующих общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования»;
- «Приобретение новогодних подарков для поощрения обучающихся общеобразовательных учреждений района, имеющих по итогам первой и второй четвертей или первого полугодия отличные оценки»;
-«Организация летнего отдыха и оздоровления  учащихся» 

-«Обеспечение предоставления качественного дополнительного образования детям»;
-«Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений»;
-«Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений за счет местного бюджета»;
-«Повышение заработной платы педагогическим работникам»; 
- «Создание условий для занятий физической культурой и спортом в сельской местности»;
- «Обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков»;
-«Обеспечение предоставления качественного современного  гуманитарно-технического образования»;

-«Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях»

Основными мероприятиями подпрограммы № 3 являются: 
- «Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений»;
- «Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений за счет местного бюджета».

Перечень основных мероприятий подпрограмм муниципальной программы для решения поставленных задач и достижения цели представлен в приложении № 1 к муниципальной программе.
Сведения о целевых показателях (индикаторах) муниципальной программы представлены в приложении № 2 к муниципальной программе.
5. Объем и источники финансового обеспечения программы

Финансовое обеспечение программы будет осуществляться за счет средств муниципального, областного бюджетов и внебюджетных источников.
Общий объем финансового обеспечения  программы на 2020 - 2022 годы, составляет 476228,34 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 151443,17 тыс. рублей;

2021 год – 152111,33 тыс. рублей,
2022 год – 172673,84 тыс. рублей.

из них:

местный бюджет – 104913,00 тыс. рублей, в том числе:

2020 год – 35770,05 тыс. рублей;

2021 год – 34465,73 тыс. рублей,
2022 год – 34677,22 тыс. рублей.

областной бюджет (прогнозно) – 344811,51 тыс. рублей, в том числе:
2020 год – 112643,12 тыс. рублей;

2021 год – 114615,60 тыс. рублей,

2022 год – 117552,78 тыс. рублей.

федеральный  бюджет (прогнозно) – 17413,84 тыс. рублей, в том числе:
2020 год – 0,00 тыс. рублей;

2021 год – 0,00 тыс. рублей,

2022 год – 17413,84 тыс. рублей.

внебюджетные источники (прогнозно) 9090,00 тыс. рублей, в том числе:
2020 год – 3030,00 тыс. рублей;

2021 год – 3030,00 тыс. рублей;
2022 год – 3030, 00 тыс. рублей. 

В процессе реализации программы отдельные мероприятия могут уточняться, а объемы финансового обеспечения мероприятий корректироваться с учетом утвержденных лимитов бюджетных ассигнований на очередной финансовый год.

6. Ожидаемые результаты реализации  программы

Реализация программы позволит достичь следующих результатов:

-увеличение доли охвата детей дошкольным образованием с 77 % до 81%.

-увеличение доли образовательных учреждений, материально-техническая база которых соответствует требованиям законодательства с 73% до 81 %.

-увеличение количества детей, получающих дополнительное образование с 74 % до 75%.

-увеличение охвата учащихся горячим питанием с 95 % до 96 %.
7. Система управления реализацией  программы
Текущее управление реализацией программы осуществляется управлением образования.

Управление образования ежегодно уточняет размеры лимитов бюджетных ассигнований на мероприятия программы и состав исполнителей. По итогам года оно же формирует статистическую, справочную и аналитическую информацию о ходе реализации программы. 

Контроль за ходом исполнения программы осуществляется администрацией Турковского муниципального района.
По итогам каждого года и по окончании реализации программы ответственным исполнителем в установленные сроки:

-формируется отчет о реализации муниципальной программы и пояснительная записка к нему;

-проводится оценка эффективности реализации муниципальной программы.

Исполнители программных мероприятий ежеквартально представляют в управление образования отчёты о реализации.
Управление образования представляет в отдел экономики и муниципального заказа администрации муниципального района сведения об объемах финансового обеспечения программы и фактическом использовании денежных средств в установленные сроки.

8. Перечень подпрограмм  программы

Муниципальная программа включает в себя подпрограммы по направлениям:

- Подпрограмма № 1 «Развитие системы дошкольного образования»;

- Подпрограмма № 2 «Развитие системы общего и дополнительного образования»
 -Подпрограмма № 3 «Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных казенных учреждений».
ПАСПОРТ
подпрограммы № 1 программы «Развитие системы образования на территории Турковского муниципального района» на 2020-2022 годы
	Наименование подпрограммы:
	«Развитие системы дошкольного образования»


	Исполнители подпрограммы:
	-Управление образования 

-Муниципальные дошкольные образовательные организации (по согласованию);

-Муниципальное учреждение «Турковский методический центр» (по согласованию); 

-Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Турковского муниципального района» (по согласованию).

	Цель  подпрограммы: 
	-Обеспечение государственной гарантии доступности дошкольного образования всем гражданам, независимо от места жительства, социального статуса семьи, уровня развития и здоровья ребенка.

	Задачи  подпрограммы:
	-Укрепление и обновление материально-технической базы муниципальных дошкольных образовательных учреждений.
-Обеспечение электротехнической и антитеррористической безопасности дошкольных образовательных учреждений.
-Развитие сети учреждений дошкольного образования, обеспечивающих спектр образовательных услуг с учетом возрастных и индивидуальных особенностей развития ребенка.
-Создание условий для дошкольного образования, способствующего укреплению здоровья детей и подготовке их к обучению в школе. 

	Сроки реализации   подпрограммы
	2020-2022 годы

	Объемы финансового обеспечения   программы, в том числе по годам:
	Расходы (тыс. руб.)

	
	всего


	2020 год
	2021 год
	2022 год 

	всего:
	76730,60
	24866,90
	25406,10
	26457,60

	в том числе: местный бюджет
	21767,60
	7781,30
	6888,90
	7097,40

	областной бюджет (прогнозно)
	52452,00
	16248,60
	17680,20
	18523,20

	внебюджетные источники (прогнозно)
	2511,00
	837,00
	837,00
	837,00

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	-Увеличение доли охвата детей дошкольным образованием с 78 % до 81%.

-Увеличение доли образовательных учреждений, материально-техническая база которых соответствует требованиям законодательства с 73% до 81%.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы
Дошкольное образование является первоначальным звеном, современной модели образования и одним из главных образовательных ресурсов, обеспечивающих его доступность и качество, определяющих его концептуальные подходы, основные направления развития, роль и место в общей системе непрерывного образования. 

С целью удовлетворения социальных запросов родителей в районе функционируют 7 образовательных организаций, реализующих программу основного дошкольного образования:

- детский сад – 4 учреждения;

-общеобразовательные организации, имеющие дошкольные структурные подразделения – 3.
Кроме этого, в районе две общеобразовательные организации, на базе которых функционируют группы кратковременного пребывания.
На территории Турковского муниципального района с целью создания вариативных форм дошкольного образования на базе 2 дошкольных образовательных учреждений созданы консультационные центры для родителей по оказанию методической, психолого-педагогической, диагностической и консультативной помощи.

В особом внимании и в максимальной ресурсной поддержке нуждается материально-техническая база дошкольных образовательных учреждений района. Высок процент износа мебели, мягкого инвентаря, сантехнического, кухонного оборудования. 
В дошкольных учреждениях плановая работа по укреплению материальной базы ведется постоянно. Несмотря на испытываемые финансовые трудности, администрация района делают всё возможное для обеспечения общедоступного дошкольного образования.
В 2019 году  большой объем работ, выполнен в двух  дошкольных образовательных учреждениях рабочего поселка Турки – детских садах №1 «Березка» и № 3 «Колокольчик» (проведены сантехнические работы  - установлены душевые поддоны, дополнительные унитазы и раковины, моечные ванны,   буфетные в групповых комнатах обеспечены централизованным холодным водоснабжением, подведена горячая вода;  частично отремонтированы полы).  В детском саду № 3 «Колокольчик»  установлены оконные рамы из ПВХ – профиля, построен теневой навес,  в ДОУ № 4 «Звездочка»   отремонтировано крыльцо. Во  всех детских садах проведен косметический ремонт внутренних помещений –спальных и игровых комнат, пищеблоков, складов. 
      В трех детских садах р.п.Турки проведен ремонт кровли, в МДОУ «Детский сад № 2 «Малышка» р.п.Турки – ремонт и утепление наружных стен. 
Уделено внимание вопросам пожарной безопасности  - во всех ДОУ проведена обработка деревянных конструкций огнезащитным составом,  приобретены огнетушители, приведены  в порядок пути эвакуации; в детском саду № 1 «Березка» р.п. Турки  оборудован второй эвакуационный выход. В целях антитеррористической защищенности  во всех ДОУ рабочего поселка смонтирована система видеонаблюдения. Также в ДОУ № 1 установлена изгородь, в детском саду № 3 «Колокольчик» - частично отремонтирована.      Ежегодно проводимые указанные мероприятия приближают  детские сады  к созданию современных условий, отвечающих всем требованиям пребывания  в них детей.   

Подпрограмма разработана с учетом специфики дошкольных образовательных учреждений района, перспектив их развития, демографической ситуации.
Подпрограмма определяет стратегию развития сети дошкольных образовательных учреждений, финансовое обеспечение и меры по её совершенствованию.
Являясь самостоятельным звеном современной модели общего образования, дошкольное образование во многом определяет его результативность, особенно в части обеспечения воспитания подрастающего поколения, привития ему нравственных устоев, формирования коммуникативных навыков личности, адаптации к дальнейшей учебе в школе и т.д. Система дошкольного образования является также одним из факторов укрепления и сохранения здоровья детей. 

В связи с этим необходим концептуальный подход к решению проблем в области дошкольного образования, который позволил бы определить основные направления его развития с учетом социально-экономических и демографических особенностей развития муниципального дошкольного образования в системе непрерывного образования, что является приоритетным направлением реализации мероприятий подпрограммы.
2. Цели и задачи подпрограммы   
Целью подпрограммы является обеспечение государственной гарантии доступности дошкольного образования всем гражданам, независимо от места жительства, социального статуса семьи, уровня развития и здоровья ребенка. Задачи подпрограммы определяются ее конечной целью и заключаются в следующем:

- укрепление и обновление материально-технической базы муниципальных дошкольных образовательных учреждений;

- обеспечение электротехнической и антитеррористической безопасности дошкольных образовательных учреждений;
- развитие сети учреждений дошкольного образования, обеспечивающих спектр образовательных услуг с учетом возрастных и индивидуальных особенностей развития ребенка;
- создание условий для дошкольного образования, способствующего укреплению здоровья детей и подготовке их к обучению в школе.

3.Сроки реализации подпрограммы   
Реализация подпрограммы  будет осуществляться в течение 2020 – 2022 годов. Выделение отдельных этапов реализации подпрограммы не предполагается.

4. Описание мероприятий подпрограммы и целевых показателей (индикаторов) их выполнения
Подпрограммой предусматривается реализация основных мероприятий, направленных на обеспечение предоставления качественного дошкольного образования детям и укрепление материально-технической базы учреждений.
Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении № 1 к муниципальной программе.

Сведения о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы представлены в приложении № 2 к муниципальной программе. 
5. Объем и источники финансового обеспечения подпрограммы 
Финансовое обеспечение подпрограммы будет осуществляться за счет средств муниципального, областного и внебюджетных источников. 

Общий объем финансовых средств, необходимых для реализации мероприятий подпрограммы в течение 2020 - 2022 годов, составляет 76730,60 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2020 году – 24866,90 тыс. рублей;
в 2021 году – 25406,10 тыс. рублей.
В 2022 году – 26457,60 тыс. рублей.
Из общего объема финансового обеспечения расходы за счет средств местного бюджета на реализацию подпрограммы  составят 21767,60 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2020 году – 7781,30 тыс. рублей;

в 2021 году – 6888,90 тыс. рублей,
в 2022 году – 7097,40 тыс. рублей.
Из общего объема финансового обеспечения расходы за счет средств областного бюджета на реализацию подпрограммы составят (прогнозно)  52452,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2020 году – 16248,60 тыс. рублей;

в 2021 году – 17680,20 тыс. рублей,
в 2022 году – 18523,20 тыс. рублей. 

Из общего объема финансового обеспечения расходы за счет внебюджетных источников на реализацию подпрограммы   составят (прогнозно) 2511,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2020 году – 837,00 тыс. рублей;

в 2021 году – 837,00 тыс. рублей,
в 2022 году – 837,00 тыс. рублей.

Сведения об объемах и источниках финансового обеспечения подпрограммы представлены в приложении № 3 к муниципальной программе.
6. Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
Основные ожидаемые результаты реализации подпрограммы: 

-увеличение доли охвата детей дошкольным образованием с 78% до 81 %.
-увеличение доли образовательных учреждений, материально-техническая база которых соответствует требованиям законодательства с 73% до 80%.
7. Описание системы управления реализацией подпрограммы
Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется управлением образования. 

Управление образования ежегодно уточняет размеры лимитов бюджетных ассигнований на мероприятия подпрограммы и состав исполнителей. По итогам года оно же формирует статистическую, справочную и аналитическую информацию о ходе реализации подпрограммы. 

По итогам каждого года и по окончании реализации подпрограммы проводится оценка результатов ее реализации.

Исполнители программных мероприятий ежеквартально представляют в Управление образования отчёты о реализации. 
Управление образования представляет в отдел экономики и муниципального заказа администрации муниципального района сведения об объемах финансового обеспечения подпрограммы и фактическом использовании денежных средств в установленные сроки.

ПАСПОРТ
подпрограммы № 2 программы «Развитие системы образования на территории Турковского муниципального района на 2020-2022 годы» 

	Наименование подпрограммы
	«Развитие системы общего и дополнительного образования»

	Исполнители подпрограммы:
	-Управление образования 

-Муниципальные общеобразовательные организации (по согласованию);

-Муниципальные учреждения дополнительного образования (по согласованию);

-Муниципальное учреждение «Турковский методический центр» (по согласованию).

	Цель  подпрограммы: 
	-Развитие системы общего образования и дополнительного для повышения доступности качественного образования, соответствующего требованиям развития экономики, потребностям общества и гражданина.

	Задачи  подпрограммы:
	-Создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков 
-Создание условий для развития творческих способностей детей 
-Развитие и совершенствование материально-технической базы муниципальных образовательных организаций


	Сроки реализации   подпрограммы:
	2020-2022 годы

	Объемы финансового обеспечения   подпрограммы, в том числе по годам:
	Расходы (тыс. руб.)

	
	всего


	2020 год
	2021 год
	2022 год 

	всего:
	398048,76
	126060,25
	126188,75
	145799,76

	в том числе: местный бюджет
	83129,94
	27983,65
	27571,65
	27574,64

	областной бюджет (прогнозно)
	     290925,98
	95883,60
	96424,10
	98618,28

	федеральный бюджет (прогнозно)
	17413,84
	0,00
	0,00
	17413,84

	внебюджетные источники (прогнозно)
	6579,00
	2193,00
	2193,00
	2193,00

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	-Увеличение доли образовательных учреждений, материально-техническая база которых соответствует требованиям законодательства с 73% до 81%.

-Увеличение количества детей, получающих дополнительное образование с 74 % до 75 %.

 -Увеличение охвата учащихся горячим питанием с 95 % до 96 %.


1. Характеристика сферы реализации подпрограммы
Необходимым условием формирования современной экономики является модернизация системы образования, составляющая основу экономического роста и социального развития общества, благополучия граждан и безопасности страны.

Возможность получения качественного образования продолжает оставаться одной из наиболее важных жизненных ценностей, одним из решающих факторов социальной стабильности.

В общеобразовательных учреждениях района обучается 915 человек. Из них: 
1-4 классы– 341 человек, 
5-9 классы – 469 человек, 
10-11 классы – 105 человек.

В ходе реализации программных мероприятий реализуются мероприятия, направленные на обеспечение его соответствия современным требованиям.

Однако, значительная доля зданий общеобразовательных учреждений нуждается в проведении текущего ремонта. 

Износ основных средств не позволяет создать условия, предъявленные современными требованиями к образовательным учреждениям. 
Для организации подвоза 51 учащегося, проживающих в сельской местности, к образовательным организациям, задействовано 5 школьных автобуса.

Большое внимание уделяется вопросам обеспечения пожарной безопасности. Оснащение автоматической пожарной сигнализацией составляет 100 процентов. Поддержание в работоспособном состоянии автоматической пожарной сигнализации и системы «Стрелец-мониторинг» требует регулярного технического обслуживания. Кроме того, требуются определенные финансовые затраты на содержание в нормативном состоянии первичных средств пожаротушения, путей эвакуации, проведение обработки огнезащитным составом деревянных конструкций чердачных помещений. 
В настоящее время в районе 100 % общеобразовательных учреждений, имеют компьютерную базу, соответствующую современным требованиям и нормам. Все школы района подключены к сети Интернет. Однако, в ряде сельских школ крайне низкая скорость выхода в Интернет, не позволяет работать с удаленными базами данных. Это сдерживает и внедрение другого немаловажного фактора, отвечающего требованиям современного образования – применения дистанционного обучения. Необходимо повысить доступность информационных ресурсов для образовательных учреждений района, что позволит расширить возможности по организации профильного обучения учащихся; обучения по индивидуальным программам; а также повысит профессиональный уровень специалистов района и качество обучения в целом.

Усилилось внимание к воспитательной работе. Проведены обучающие семинары по проблемам формирования воспитательных систем.
В 2019 году успешно проведена государственная итоговая аттестация выпускников 9-х классов, к которой было допущено 106 человек (с учетом выпускников прошлых лет). Все обучающиеся, за исключением троих, получили аттестаты об основном общем образовании.
Итоговая аттестации за курс среднего общего образования проводилась в форме единого государственного экзамена (ЕГЭ); в 2019 году аттестат  о среднем общем образовании  получили  43 человека (97,6 %). 

В настоящее время учреждения образования продолжают отрабатывать модель предпрофильной подготовки девятиклассников и профильного обучения учащихся старших классов с учетом потребностей муниципального рынка труда.
Количество учителей на протяжении последних лет имеет тенденцию к сокращению. Происходит "старение" педагогических кадров. За последние три года система образования района пополнилась лишь тремя молодыми специалистами. Для сохранения в образовательных учреждениях лучших педагогов, а также для пополнения школ новым поколением учителей необходимо развивать систему морального и материального стимулирования работников образования. С этой целью целесообразно продолжить работу, направленную на конкурсное выявление и поддержку учителей-лидеров, успешно реализующих новые педагогические подходы и технологии на практике.

Проведение мероприятий по повышению квалификации педагогических работников, будет способствовать повышению профессиональной компетентности учителей. 

Трудно переоценить важность режима и качества питания в формировании здоровья детей. Именно организация питания оказывает первоочередное влияние на уровень заболеваемости желудочно-кишечного тракта, а также на формирование патологических процессов в иммунной системе организма. Снижение иммунитета в свою очередь влечет за собой общее снижение сопротивляемости организма к заболеваниям различных органов и систем. 
Процент охвата горячим питанием на протяжении последних лет остается стабильным и составляет более 90 процентов. 
В соответствии с санитарным законодательством горячим питанием должны быть охвачены 100 % школьников.

Финансовое обеспечение расходов, связанных с предоставлением мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, осуществляется за счет средств бюджета области и бюджета Турковского муниципального района в пределах бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных сводной бюджетной росписью.

Осуществлен ряд организационных и практических мероприятий, направленных на решение проблемы организации качественного и полноценного питания в школах района. В ходе реализации проекта модернизации региональных систем образования, улучшена материально-техническая база школьных пищеблоков за счет средств федерального и областного бюджетов. За счет средств муниципального бюджета проводится ремонт помещений школьных столовых.

Несмотря на положительные изменения в решении указанного выше вопроса, система школьного питания в районе требует к себе постоянного повышенного внимания. Следует больше внимания уделять формированию культуры питания и навыкам самообслуживания обучающихся. Недопонимание важности правильно организованного питания существует и у родителей школьников, и у самих детей.

Организация школьного питания является неотъемлемой частью учебно-воспитательного процесса, что обеспечивает охрану здоровья детей.
2. Цели и задачи подпрограммы  
Целью подпрограммы является развитие системы общего и дополнительного образования для повышения доступности качественного образования, соответствующего требованиям развития экономики, потребностям общества и гражданина. 
Задачи подпрограммы определяются ее конечной целью и заключаются в следующем:

создание условий для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков; 
развитие и совершенствование материально-технической базы муниципальных образовательных учреждений;

обеспечение проведения независимых процедур оценки качества знаний учащихся.
3. Сроки реализации подпрограммы  
Реализация подпрограммы будет осуществляться в течение 2020 – 2022 годов. Выделение отдельных этапов реализации подпрограммы   не предполагается.

4. Описание мероприятий подпрограммы и целевых показателей (индикаторов) их выполнения
Подпрограммой предусматривается реализация комплекса основных мероприятий, направленных на обеспечение предоставления качественного общего и дополнительного образования детям и укрепление материально-технической базы учреждений.
Перечень мероприятий подпрограммы представлен в приложении № 1 к муниципальной программе.
Сведения о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы представлены в приложении № 2 к муниципальной программе.
5. Объем и источники финансового обеспечения подпрограммы   
Финансовое обеспечение подпрограммы будет осуществляться за счет средств местного, областного бюджетов и внебюджетных источников. 

Общий объем финансовых средств, необходимых для реализации мероприятий подпрограммы в течение 2020 - 2022 годов, составляет 398048,76 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2020 году – 126060,25 тыс. рублей;

в 2021 году – 126188,75 тыс. рублей;
в 2022 году – 145799,76 тыс. рублей.

Из общего объема финансового обеспечения расходы за счет средств местного бюджета на реализацию подпрограммы составят 83129,94 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2020 году – 27983,65 тыс. рублей;

в 2021 году – 27571,65 тыс. рублей,
в 2022 году – 27574,64 тыс. рублей.

Из общего объема финансового обеспечения расходы за счет средств областного бюджета на реализацию подпрограммы составят (прогнозно) 290925,98 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2020 году – 95883,60 тыс. рублей;

в 2021 году – 96424,10 тыс. рублей,
в 2022 году – 98618,28  тыс. рублей.

Из общего объема финансового обеспечения расходы за счет средств федерального бюджета на реализацию подпрограммы составят (прогнозно) 17413,84 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2020 году – 0,00 тыс. рублей;

в 2021 году – 0,00 тыс. рублей,

в 2022 году – 17413,84  тыс. рублей.

Из общего объема финансового обеспечения расходы за счет внебюджетных источников на реализацию подпрограммы составят (прогнозно) 6579,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2020 году – 2193,00 тыс. рублей;

в 2021 году – 2193,00 тыс. рублей,

в 2022 году – 2193, 00 тыс. рублей.

Сведения об объемах и источниках финансового обеспечения подпрограммы представлены в приложении № 3 к муниципальной программе.

6. Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
Основные ожидаемые результаты реализации подпрограммы:
- увеличение доли образовательных учреждений, материально-техническая база которых соответствует требованиям законодательства с 73% до 81%;
- увеличение охвата учащихся горячим питанием с 95 % до 96 %.
7. Описание системы управления реализацией подпрограммы
Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется управлением образования. 

Управление образования ежегодно уточняет размеры лимитов бюджетных ассигнований на мероприятия программы и состав исполнителей. По итогам года оно же формирует статистическую, справочную и аналитическую информацию о ходе реализации программы. 

Контроль хода исполнения программы осуществляется администрацией района. 
По итогам каждого года и по окончании реализации программы проводится оценка результатов ее реализации.

Исполнители программных мероприятий ежеквартально представляют в управление образования отчёты о реализации. 
Управление образования представляет в отдел экономики и муниципального заказа администрации муниципального района сведения об объемах финансового обеспечения программы и фактическом использовании денежных средств.

«ПАСПОРТ

подпрограммы № 3 программы «Развитие системы образования на территории Турковского муниципального района» на 2020-2022 годы
	Наименование подпрограммы:
	Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных казенных учреждений 

	Исполнители подпрограммы:
	-Управление образования, муниципальное учреждение «Турковский методический центр» (по согласованию), муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений образования» Турковского муниципального района (по согласованию).

	Цель муниципальной подпрограммы: 
	Обеспечение выплаты заработной платы низкооплачиваемым работникам в размере не ниже прожиточного минимума для трудоспособного населения.

Совершенствование оплаты труда предусматривающая взаимосвязь роста заработной платы работникам с усилением роли стимулирующих выплат. 

Усиление материальной заинтересованности работников в повышении эффективности труда, улучшение качества оказываемых услуг.

	Задачи муниципальной подпрограммы:
	Сохранение кадрового потенциала, повышение престижности и привлекательности работы в муниципальных учреждениях;

Обеспечение соответствия оплаты труда работников качеству оказываемых ими услуг.

	Сроки реализации муниципальной подпрограммы
	2020 -2022 годы

	Объемы финансового обеспечения муниципальной программы, в том числе по годам:
	Расходы (тыс. руб.)

	
	всего


	2020 год
	2021 год
	2022 год 

	всего:
	1448,98
	516,02
	516,48
	416,48

	в том числе: местный бюджет
	15,46
	5,10
	5,18
	5,18

	областной бюджет (прогнозно)
	1433,52
	510,92
	510,30
	411,30

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	 -Существенное повышение доходов некоторых категорий работников муниципальных учреждений района, обеспечение достойного и конкурентоспособного уровня и более тесной зависимости заработной платы работников бюджетного сектора экономики от результатов работы.


1.Характеристика сферы реализации подпрограммы
В ряде казенных муниципальных учреждениях района стимулирующие выплаты применяются в качестве гарантированной части заработка, которая не увязана с результатами труда. Основной причиной этого является низкий размер тарифной части заработной платы, а также низкая конкурентоспособность учреждений на рынке труда. В результате учреждение вынуждено премировать персонал вне зависимости от результатов труда в связи с необходимостью сохранения кадрового потенциала учреждений.

Анализ ситуации свидетельствует о необходимости дальнейшего совершенствования системы оплаты труда, с целью повышения уровня оплаты труда (средней заработной платы) работников казенных муниципальных учреждений района.

В этой связи необходимо установление более высокого уровня заработной платы, что повлечет повышения качества оказываемых услуг и обеспечение соответствия уровня оплаты труда работников результатам их труда.
2. Цели и задачи подпрограммы программы 
Подпрограмма предусматривает комплекс организационных и контрольных мероприятий, направленных на сохранение кадрового потенциала, повышение престижности и привлекательности работы в муниципальных казенных учреждениях Турковского муниципального района, обеспечение соответствия оплаты труда работников качеству оказываемых ими услуг, повышения уровня реального содержания заработной платы, дальнейшее совершенствование условий оплаты труда работников казенных муниципальных учреждений Турковского района.

Достижение целей подпрограммы требует решения следующей основной задачи:

- повышение размера оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных казенных учреждений Турковского муниципального района.

3.Сроки реализации подпрограммы программы 

         Реализация подпрограммы Программы будет осуществляться в течение 2020-2022 годов. Выделение отдельных этапов реализации подпрограммы Программы не предполагается.
4. Описание мероприятий подпрограммы и целевых показателей (индикаторов) их выполнения
Подпрограммой Программы предусматривается реализация комплекса основных мероприятий, направленных на обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных казенных учреждений Турковского муниципального района.

В Программе предусматриваются следующие мероприятия:

повышение оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений «Турковский методический центр» и 
«Централизованная бухгалтерия учреждений образования» Турковского муниципального района.

5. Объем и источники финансового обеспечения подпрограммы   программы

Финансовое обеспечение подпрограммы будет осуществляться за счет средств бюджета Турковского муниципального района и областного бюджета.

Общий объем финансовых средств, необходимых для реализации мероприятий подпрограммы в течение 2020 - 2022 годов, составляет 1448,98 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2020 году –516,02 тыс. рублей;

в 2021 году – 516,48 тыс. рублей,
в 2022 году – 416,48 тыс. рублей.

Из общего объема финансового обеспечения расходы за счет средств местного бюджета на реализацию подпрограммы муниципальной программы составят 15,46 рублей, в том числе по годам:

в 2020 году – 5,10 тыс. рублей;

в 2021 году –5,18 тыс. рублей,
в 2022 году – 5,18 тыс. рублей.
Из общего объема финансового обеспечения расходы за счет средств областного бюджета на реализацию подпрограммы муниципальной программы составят (прогнозно) 1433,52 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2020 году – 510,92 тыс. рублей;

в 2021 году – 511,30 тыс. рублей,
в 2022 году – 411,30 тыс. рублей. 

Сведения об объемах и источниках финансового обеспечения подпрограммы муниципальной программы представлены в приложении № 3 к муниципальной программе.

6.Ожидаемые конечные результаты подпрограммы 
Существенное повышение доходов некоторых категорий работников муниципальных учреждений района, обеспечение достойного и конкурентоспособного уровня и более тесной зависимости заработной платы работников бюджетного сектора экономики от результатов работы.

7.Описание системы управления реализацией подпрограммы
Общий контроль за исполнением мероприятий подпрограммы осуществляет администрация Турковского муниципального района.

В качестве инструментов контроля  за ходом исполнения подпрограммы Программы будут использоваться:

- подготовка ежеквартальной, ежегодной информации о ходе реализации Программы.

Ответственными за выполнение мероприятий Программы в установленные сроки являются исполнители Программы.

В ходе реализации Программы отдельные ее мероприятия в установленном порядке могут уточняться, а объемы финансирования 
корректироваться с учетом утвержденных расходов бюджета Турковского муниципального района.
Приложение № 1 к программе

Перечень 

основных мероприятий программы 

«Развитие системы образования на территории Турковского муниципального района» на 2020-2022 годы
	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Участник муниципальной программы
	Срок

	
	
	
	Начала реализации (год)
	Окончания реализации (год)

	Подпрограмма № 1 «Развитие системы дошкольного образования»

	1.
	Основное мероприятие: 
Обеспечение предоставления качественного дошкольного образования детям
	Управление образования администрации Турковского муниципального района 
	2020
	2022

	2.
	Основное мероприятие:
Предоставление муниципальных услуг в дошкольных образовательных организациях 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	2020
	2022

	1.1.
	Мероприятие 1: 

Обеспечение образовательной деятельности в муниципальных дошкольных образовательных организациях
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	2020
	2022

	3.
	Основное мероприятие: 
Организация питания в образовательных организациях дошкольного образования 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района 
	2020
	2022

	4.
	Основное мероприятие: 

Расходы на присмотр и уход за детьми дошкольного возраста в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	Управление образования администрации Турковского муниципального района 
	2020
	2022

	5.
	Основное мероприятие:
Проведение мероприятий по повышению квалификации, участию в обучении, семинарах, конкурсах различного уровня 
	Муниципальное учреждение «Турковский методический центр» (по согласованию)
	2020
	2022

	6.
	Основное мероприятие:

Возмещение затрат медицинским работникам, перешедшим на пенсию и проживающих в сельской местности, по жилищно-коммунальным услугам 
	Управление образования
администрации Турковского муниципального района
	2020
	2022

	7.
	Основное мероприятие:

Компенсация родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Турковского муниципального района» (по согласованию)
	2020
	2022

	8.
	Основное мероприятие:
Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	2020
	2022

	9.
	Основное мероприятие:
Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений за счет местного бюджета
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	2020
	2022

	Подпрограмма № 2 «Развитие системы общего и дополнительного образования»

	1.
	Основное мероприятие: 

Обеспечение предоставления качественного общего образования детям
	Управление образования
администрации Турковского муниципального района


	2020
	2022

	2.
	Основное мероприятие: 

Предоставление муниципальных услуг в учреждениях общего образования 
	Управление образования
администрации Турковского муниципального района
	2020
	2022

	3.
	Основное мероприятие:
Обеспечение образовательной деятельности в муниципальных общеобразовательных организациях
	Управление образования
администрации Турковского муниципального района
	2020
	2022

	4.
	Основное мероприятие: 

Проведение мероприятий по повышению квалификации, участию в обучении, семинарах, конкурсах различного уровня
	Управление образования
администрации Турковского муниципального района
	2020
	2022

	5.
	Основное мероприятие: 

Организация питания в учреждениях общего образования 
	Управление образования
администрации Турковского муниципального района
	2020
	2022

	6.
	Мероприятие 5:

Предоставление питания отдельным категориям обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, реализующих общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования
	Управление образования
администрации Турковского муниципального района
	2020
	2022

	1.6.
	Мероприятие 6:

Приобретение новогодних подарков для поощрения обучающихся общеобразовательных учреждений района, имеющих по итогам первой и второй четвертей или первого полугодия, отличные оценки 
	Управление образования
администрации Турковского муниципального района
	2020
	2022

	2.
	Основное мероприятие:

Организация летнего отдыха и оздоровления учащихся
	Управление образования
администрации Турковского муниципального района
	2020
	2022

	3
	Основное мероприятие «Обеспечение предоставления качественного дополнительного образования детям»
	Управление образования
администрации Турковского муниципального района
	2020
	2022

	4
	Основное мероприятие «Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений» 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района 
	2020
	2022

	5
	Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений за счет местного бюджета
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	2020 
	2022

	6
	Основное мероприятие «Повышение заработной платы педагогическим работникам» 
	Управление образования администрации Турковского муниципального
	2020
	2022

	7
	Создание условий для занятия физической культурой  и  спортом  в сельской местности 
	Управление образования администрации Турковского муниципального
	2020
	2022

	8
	Обновление материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков
	Управление образования администрации Турковского муниципального
	2020
	2022

	9
	Обеспечение предоставления качественного  современного  гуманитарно-технического образования 
	Управление образования администрации Турковского муниципального
	2020
	2022

	10
	Внедрение целевой модели  цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях
	Управление образования администрации Турковского муниципального
	2020
	2022

	Подпрограмма № 3 «Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных казенных учреждений »

	1.
	Обеспечение повышение оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений
	Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Турковского муниципального района» (по согласованию),

Муниципальное учреждение «Турковский методический центр» (по согласованию).
	2020
	2022

	2.
	Обеспечение повышение оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений за счет местного бюджета
	Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Турковского муниципального района» (по согласованию),

Муниципальное учреждение «Турковский методический центр» (по согласованию).
	2020
	2022


                                                                                                                                                            Приложение № 2 к  программе

Сведения

о целевых показателях  программы

«Развитие системы образования на территории Турковского муниципального района» на 2020-2022 годы
	№ п/п
	Наименование программы, подпрограммы, наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение показателей

	
	
	
	2018 г.
(базовый)
	2019 г.
(оценка)
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.

	Подпрограмма № 1 «Развитие системы дошкольного образования»

	1.1.
	Количество образовательных учреждений, в которых проведен косметический ремонт зданий, помещений и инженерных коммуникаций
	Ед.
	3
	4
	6
	7
	8

	1.3.
	Количество образовательных учреждений, для которых приобретены оборудование, мебель, инвентарь и другие основные средства
	Ед.
	1
	-
	1
	1
	1

	1.4.
	Количество образовательных учреждений, у которых проведено благоустройство прилегающей территории 
	Ед.
	4
	4
	5
	6
	7

	1.5.
	Количество образовательных учреждений, в которых проведена реконструкция (модернизация) систем обеспечения противопожарной безопасности
	Ед.
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма № 2 « Развитие системы общего и дополнительного образования»

	2.1.
	Количество образовательных учреждений, в которых проведен капитальный ремонт зданий, помещений и инженерных коммуникаций 
	Ед.
	0
	0
	1
	1
	1

	2.2.
	Количество образовательных учреждений, в которых проведен косметический ремонт зданий, помещений и инженерных коммуникаций 
	Ед.
	12
	12
	12
	12
	12

	2.3.
	Количество образовательных учреждений, для которых приобретены оборудование, мебель, инвентарь и другие основные средства
	Ед.
	-
	2
	2
	2
	2

	2.4.
	Количество образовательных учреждений, у которых проведено благоустройство прилегающей территории
	Ед.
	12
	12
	12
	12
	12

	2.5.
	Количество образовательных учреждений, в которых проведена реконструкция (модернизация) систем обеспечения противопожарной безопасности
	Ед.
	12
	-
	-
	-
	-

	2.6.
	Количество учащихся 10-11 классов, проходящих профильное обучение 
	Чел.
	51
	66
	51
	58
	58

	2.7.
	Количество учащихся в сельских населенных пунктах, получающих услуги в школах, оснащенных современным оборудованием и укомплектованных квалифицированными педагогическими кадрами
	Чел.
	932
	915
	920
	925
	924

	2.8.
	Количество учащихся общеобразовательных учреждений получающих горячее питание
	Чел.
	898
	887
	900
	900
	900

	3
	Охват детей дополнительным образованием 
	%
	58
	74
	74
	75
	75

	4
	Количество общеобразовательных организаций, в которых произведен ремонт спортивных залов
	Ед. 
	-
	1
	1
	1
	1

	5
	Количество общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для формирования  у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков 
	Ед.
	-
	1
	1
	1
	1

	6
	Количество общеобразовательных организаций, в которых внедрена целевая модель цифровой образовательной среды 
	Ед.
	-
	-
	-
	-
	8


                                                                                                                                                  Приложение № 3 к программе
Сведения 
об объемах и источниках финансового обеспечения  программы 
«Развитие системы образования на территории Турковского муниципального района» на 2020-2022 годы
	№ п/п
	Наименование
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник 
	Источники финансирования 
	Объемы финансирования - всего, тыс. рублей
	в том числе по годам реализации

	
	
	
	
	
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.

	
	1
	2
	3
	4
	5


	6
	7

	
	Муниципальная программа «Развитие системы образования на территории Турковского муниципального района» на 2020-2022 годы
	
	всего
	476228,34
	151443,17
	152111,33
	172673,84

	
	
	
	местный бюджет
	104913,00
	35770,05
	34465,73
	34677,22

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	344811,51
	112643,10
	114615,60
	117552,78

	
	
	
	федеральный бюджет (прогнозно) 
	17413,84
	0,00
	0,00
	17413,84

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	9090,00
	3030,00
	3030,00
	3030,00

	
	Подпрограмма № 1:

«Развитие системы дошкольного образования»
	Управление образования администрации Турковского муниципального района 
	всего
	76730,60
	24866,90
	25406,10
	26457,60

	
	
	
	местный бюджет
	21767,60
	7781,30
	6888,90
	7097,40

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	52452,00
	16248,60
	17680,20
	18523,20

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	2511,00
	837,00
	837,00
	837,00

	1.
	Основное мероприятие: Обеспечение предоставления качественного дошкольного образования детям 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	64932,20
	20771,70
	21531,40
	22629,10

	
	
	
	местный бюджет
	21578,60
	7718,30
	6825,90
	7034,40

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	40842,60
	12216,40
	13868,50
	14757,70

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	2511,00
	837,00
	837,00
	837,00

	1.1
	Мероприятие 1:
Обеспечение 

образовательной деятельности в муниципальных дошкольных образовательных организациях 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	39609,30
	11808,10
	13456,00
	14345,20

	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	39609,30
	11808,10
	13456,00
	14345,20

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0.00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.2.
	Мероприятие 2:

Предоставление муниципальных услуг в дошкольных образовательных организациях
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	20988,90
	7517,80
	6631,30
	6839,80

	
	
	
	местный бюджет
	20988,90
	7517,80
	6631,30
	6839,80

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.3.
	Мероприятие 3: 

Организация питания в образовательных организациях дошкольного образования 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	3100,70
	1037,50
	1031,60
	1031,60

	
	
	
	местный бюджет
	589,70
	200,50
	194,60
	194,60

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00 

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	2511,00
	837,00
	837,00
	837,00

	1.4
	Мероприятие 4:

Расходы на присмотр и уход за детьми дошкольного возраста в муниципальных образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	1233,30
	408,30
	412,50
	412,50

	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	1233,30
	408,30
	412,50
	412,50

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	2.
	Основное мероприятие:

Возмещение затрат медицинским работникам, перешедшим на пенсию и проживающих в сельской местности, по жилищно-коммунальным услугам 
	Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений образования» Турковского муниципального района (по согласованию)
	Всего 
	90,00
	30,00
	30,00
	30,00

	
	
	
	местный бюджет
	30,00
	30,00
	30,00
	30,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	3.
	Основное мероприятие:

Компенсация родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования
	Управление образования администрации Турковского муниципального района 
	Всего 
	1808,40
	765,20
	544,70
	498,50

	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	1808,40
	765,20
	544,70
	498,50

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	4
	Основное мероприятие «Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий муниципальных учреждений»
	Управление образования администрации Турковского муниципального района 
	Всего 
	9900,00
	3300,00
	3300,00
	3300,00

	
	
	
	местный бюджет
	99,00
	33,00
	33,00
	33,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	9801,00
	3267,00
	3267,00
	3267,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	 Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий муниципальных учреждений
	Управление образования администрации Турковского муниципального района 
	Всего 
	9801,00
	3267,00
	3267,00
	3267,00

	4.1
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	9801,00
	3267,00
	3267,00
	3267,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	 Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий муниципальных учреждений за счет местного бюджета 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района 
	Всего 
	99,00
	33,00
	33,00
	33,00

	4.2
	
	
	местный бюджет
	99,00
	33,00
	33,00
	33,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Подпрограмма № 2:

«Развитие системы общего и дополнительного образования»
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	всего
	398048,76
	126060,25
	126188,75
	145799,76

	
	
	
	местный бюджет
	83129,94
	27983,65
	27571,65
	27574,64

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	290925,98
	95883,60
	96424,10
	98618,28

	
	
	
	Федеральный бюджет (прогнозно)
	17413,84
	0,00
	0,00
	17413,84

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	6579,00
	2193,00
	2193,00
	2193,00

	1
	Основное мероприятие: Обеспечение предоставления качественного общего образования детям 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района 
	Всего 
	331155,00
	110491,60
	110317,40
	110346,00

	
	
	
	местный бюджет
	67441,90
	22740,50
	22336,40
	22365,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	263713,10
	87751,10
	87981,00
	87981,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	1.1
	Мероприятие 1: 

Предоставление муниципальных услуг в учреждениях общего образования 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	всего
	66489,00
	22385,00
	22037,70
	22066,30

	
	
	
	местный бюджет
	66489,00
	22385,00
	22037,70
	22066,30

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00
	

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	1.2.
	Мероприятие 2:

Обеспечение образовательной деятельности в муниципальных общеобразовательных организациях
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	всего
	256958,60
	85512,60
	85723,00
	85723,00

	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	256958,60
	85512,60
	85723,00
	85723,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	1.3.
	Мероприятие 3: 

Проведение мероприятий по повышению квалификации, участию в обучении, семинарах, конкурсах различного уровня


	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	203,00
	101,00
	51,00
	51,00

	
	
	
	местный бюджет
	40,00
	40,00
	0,00
	0,00

	
	
	МОУ СОШ имени С.М.Иванова р.п.Турки (по согласованию)
	местный бюджет
	10,00
	10,00
	0,00
	0,00

	
	
	МУ «Турковский методический центр» (по согласованию)
	местный бюджет 
	153,00
	51,00
	51,00
	51,00

	1.4.
	Мероприятие 4: 

Организация питания в учреждениях общего образования
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	7223,90
	2412,50
	2405,70
	2405,70

	
	
	
	местный бюджет
	644,90
	219,50
	212,70
	212,70

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	6579,00
	2193,00
	2193,00
	2193,00

	1.5.
	Мероприятие 5:

Предоставление питания отдельным категориям обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, реализующих общеобразовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	6754,50
	2238,50
	2258,00
	2258,00

	
	
	
	местный бюджет
	1703,00
	1703,00


	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	6754,50
	2238,50
	2258,00
	2258,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	1.6.
	Мероприятие 6:

Приобретение новогодних подарков для поощрения обучающихся общеобразовательных учреждений района, имеющих по итогам первой и второй четвертей или первого полугодия отличные оценки 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	105,00 
	35,00


	35,00
	35,00

	
	
	
	местный бюджет
	105,00
	35,00


	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	2.
	Основное мероприятие:

Организация летнего отдыха и оздоровления учащихся
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	770,20
	261,80

	254,20
	254,20

	
	
	
	местный бюджет
	770,20
	261,80

	254,20
	254,20

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	Основное мероприятие «Обеспечение предоставления качественного дополнительного  образования детям» 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	14865,19
	4963,80
	4963,50
	4937,89

	3
	
	
	местный бюджет
	14865,19
	4963,80
	4963,50
	4937,89

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	4
	 Основное мероприятие «Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений» 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	1740,00
	580,00
	580,00
	580,00

	
	
	
	местный бюджет
	17,40
	5,80
	5,80
	5,80

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	1722,60
	574,20
	574,20
	574,20

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	1722,60
	574,20
	574,20
	574,20

	4.1
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	1722,60
	574,20
	574,20
	574,20

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений за счет местного бюджета 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	17,40
	5,80
	5,80
	5,80

	4.2
	
	
	местный бюджет
	17,40
	5,80
	5,80
	5,80

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	5
	Основное мероприятие «Повышение заработной платы педагогическим работникам»
	Управление образования администрации Турковского муниципального района 
	Всего 
	3526,95
	1175,65
	1175,65
	1175,65

	
	
	
	местный бюджет
	35,25
	11,75
	11,75
	11,75

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	3491,70
	1163,90
	1163,90
	1163,90

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	6
	Основное мероприятие: «Создание условий для занятия физической культурой и спортом в сельской местности» 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района 
	Всего 
	4009,80
	1330,00
	1330,00
	1349,80

	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	4009,90
	1330,00
	1330,00
	1349,90

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	6.1.
	Мероприятие 1               Ремонт спортзала  в МОУ ООШ с.Студенка 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	1330,00
	1330,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	1330,00
	1330,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	6.2.
	Мероприятие 2          Ремонт спортзала  в МОУ СОШ с.Перевесино-Михайловка  
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	1330,00
	0,00
	1330,00
	0,00

	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	1330,00
	0,00
	1330,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Мероприятие 3          Ремонт спортзала  в МОУ ООШ с.Трубетчино  
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	1349,80
	0,00
	0,00
	1349,80

	6.3
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	1349,80
	0,00
	0,00
	1349,80

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Основное мероприятие «Ремонт кровли здания МОУ СОШ с.Перевесинка» 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	1520,00
	1520,00
	0,00
	0,00

	7.
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	1520,00
	1520,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	8.
	Основное мероприятие «Обновление материально-технической базы  для формирования  у обучающихся современных технологических  и гума- нитарных навыков» 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	3369,80
	1117,10
	1127,10
	1125,60

	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	3369,80
	1117,10
	1127,10
	1125,60

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	9
	Основное мероприятие «Обеспечение предоставления качественного современного гуманитарно-технического образования» 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	12743,60
	2427,30
	4247,90
	6068,40

	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	12743,60
	2427,30
	4247,90
	6068,40

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00
	0,00
	0,0

	10
	Основное мероприятие: «Внедрение целевой модели цифровой образовательной среды в общеобразовательных организациях» 
	Управление образования администрации Турковского муниципального района 
	Всего 
	17769,22
	0,00
	0,00
	17769,22

	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	355,38
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	федеральный бюджет (прогнозно)
	17413,84
	0,00
	0,00
	17413,84

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно) 
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	
	Подпрограмма № 3 «Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных казенных учреждений»
	Управление образования администрации Турковского муниципального района
	Всего 
	1448,98
	516,02
	516,48
	416,48

	
	
	
	местный бюджет
	15,46
	5,10
	5,18
	5,18

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	1433,52
	510,92
	511,30
	411,30

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	Основное мероприятие «Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений»
	Муниципальное учреждение «Турковский методический центр» (по согласованию),

Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Турковского муниципального района» (по согласованию)
	Всего 
	1448,98
	516,02
	516,48
	416,48

	1
	
	
	местный бюджет
	15,46
	5,10
	5,18
	5,18

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	1433,52
	510,92
	511,30
	411,30

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	1.1.
	Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений
	Муниципальное учреждение «Турковский методический центр» (по согласованию),

Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Турковского муниципального района» (по согласованию)
	Всего 
	1433,52
	510,92
	511,30
	411,30

	
	
	
	местный бюджет
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	1433,52
	510,92
	511,30
	411,30

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	Обеспечение повышения оплаты труда некоторых категорий работников муниципальных учреждений за счет местного бюджета 
	Муниципальное учреждение «Турковский методический центр» (по согласованию),

Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия учреждений образования Турковского муниципального района» (по согласованию) 
	Всего 
	15,46
	5,10
	5,18
	5,18

	
	
	
	местный бюджет
	15,46
	5,10
	5,18
	5,18

	1.2
	
	
	областной бюджет (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00

	
	
	
	внебюджетные источники (прогнозно)
	0,00
	0,00


	0,0                               0
	0,00


